九州职业技术学院学生宿舍自我管理委员会工作职责
[bookmark: _GoBack]一、围绕学院对学生宿舍管理工作的总体要求，以“自我教育”为中心，以学生宿舍为阵地，积极创造和建设文明、高雅、优美、安全、舒适的生活环境，正确引导和优化生活方式，带领广大学生提高生活质量。
二、发挥师生间的桥梁、纽带作用，加强学生及管理双方的信息沟通。热情为广大同学服务，帮助广大同学解决学习、生活中的诉求，排忧解难，做广大同学的忠实服务者。
三、严格执行学生宿舍管理各项规章制度，自觉抵制不良风气，积极营造团结、互助、向上、和谐的宿舍氛围。
四、积极主动参与学生宿舍安全、卫生、纪律检查与文明监督工作。检查、纠正学生宿舍违纪现象，力争将各种隐患消灭在萌芽状态。
五、制定工作计划、定期召开例会，总结工作中存在的问题并采取相应措施，不断探索学生宿舍管理工作的新途径、新方法，切实做到科学管理，提高工作效率。 
六、开展丰富多彩的宿舍文化建设活动，营造浓郁的人文氛围和良好的学习风尚。
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九州职业技术学院学生宿舍自我管理委员会值班制度 
一、值班是为了解决学生宿舍管理中发生的各种问题 、纠纷，更好的为同学服务，切实发挥自管会作用。
二、进入值班室须统一着装，佩戴工作证，精神饱满 ,言行举止文明。不带闲杂人员、无关人员进入。
三、值班人员接待来访者，热情有礼，对其提出的问题尽可能的做出解答并尽力帮助解决。重大问题应及时上报值班老师。
四、值班人员严格执行值班制度，不迟到、不早退和擅自离岗，认真、如实做好当班值班记录。
五、爱护公共财物，不得私自拿走或转借办公用品，不准在值班室擅自翻看与其工作无关的档案及其他文件。
六、保持值班室卫生，值班结束时要整理好卫生。
七、严格遵守值班室钥匙管理规定，不得外借其他人员，丢失钥匙及时报告。
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